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DELEGACION FEDERAL DEL TRABAJO EN ESTADO
DE MEXICO

LISTADO ANEXO DE DOCUMENTOS DE INSPECCION
EXTRAORDINARIA EN MATERIA DE SEGURIDAD E
HIGIENE

C. PATRON O REPRESENTANTE LEGAL DE LA
EMPRESA:

Presente

Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 17, primer
parrafo del Reglamento General para la Inspeccion y
Aplicacion de Sanciones por Violaciones a la Legislacion
Laboral, se anexa al citatorio el presente listado de
documentos el cual forma parte integrante de la ORDEN

DE INSPECCION EXTRAORDINARIA EN MATERIA

DE SEGURIDAD E HIGIENE con No. :
constituyendo el alcance de la misma, por lo que se
debera exhibir la documentacién vigente a la fecha de

inspeccidn, correspondiente a los procesos y actividades

que se realizan en
que a continuacion se enlistan:

I. PERSONAS QUE INTERVIENEN

identificacion de su Representante Legal, a falta de ellos
identificacion y comprobante de la relacién laboral del
Represente Comun de los Trabajadores del centro de
trabajo que se visita (Articulos 542 fraccion IV de la Ley
Federal del Trabajo; y 18 del Reglamento General para
la Inspeccion y Aplicacién de Sanciones por Violaciones
a la Legislacion Laboral).

3. lIdentificaciones y domicilios de dos testigos de
asistencia (Articulos 66 Ley Federal del Procedimiento
Administrativo; y 18 del Reglamento General para la
Inspeccion y Aplicacion de Sanciones por Violaciones a
la Legislacion Laboral).

4. Integrantes de la Comision de Seguridad e Higiene
del centro de trabajo visitado (Articulo 19 Reglamento
General para la Inspecciéon y Aplicacion de Sanciones
por Violaciones a la Legislacion Laboral).

Il. INFORMACION GENERAL

1. Nombre o razén social
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Centro de trabajo integrado por:

¢ Almaceén

» Oficinas administrativas

« Areas de produccion

¢ Patio de maniobras

¢ Talleres/mantenimiento

e Centros de servicios y/o ventas
e Otro

18.

Dimensiones
o« M? de construccion
« M? de superficie

19.

En caso de contar con contratista

e Nombre o denominacion de la empresa
contratista

e Actividad de la empresa contratista

« Domicilio de la empresa contratista

e No. de trabajadores (hombres y mujeres)

2. Domicilio

3. Coordenadas geograficas:
e Latitud
» Longitud

Teléfono

Fax

Correo electrénico

Nombre comercial

Acta constitutiva y sus reformas

O | Mo |

Actividad real de la empresa en el
centro de trabajo

1. Cédula de identificacion fiscal o inscripcion de las
empresas y modificaciones en el seguro de riesgos del
IMSS e identificacion del Patrén (persona fisica) o poder
notarial e identificacion del Representante Legal de la
empresa o, en su defecto, identificacién y comprobante
de la relacion laboral del Representante Patronal del
centro de trabajo que se visita (Articulos 542 fraccion IV
de la Ley Federal del Trabajo; y 18 del Reglamento
General para la Inspeccion y Aplicacién de Sanciones
por Violaciones a la Legislacion Laboral).

2. Toma de nota e identificacién del Secretario General
del Sindicato o, en su defecto, poder notarial e

10. Actividad economica del SCIAN

11. Esquema de seguridad social

20.

NuUmero de trabajadores
e Total

e Hombres

¢ Mujeres

¢ Sindicalizados

¢ Planta

e Eventuales

¢ No sindicalizados

e Por obra determinada

e Por tiempo determinado

e Por tiempo indeterminado

¢ Discapacitados

e Menores (de catorce, de dieciséis
autorizados, de dieciséis no autorizados, de
dieciocho)

» Mujeres en periodo de lactancia

¢ Mujeres en estado de gestacion

e Nimero de trabajadores que prestan sus
servicios por un tercero

12. No. de registro patronal
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Camara patronal

13. Clase de riesgo

22.

Sindicato

14. Prima de riesgo

23.

Tipo de contratacion

15, RFG

16. Tipo de establecimiento

24.

Fecha de celebracion o prorroga de Contrato
Colectivo o Ley




25. Capital contable

VI. AGENTES CONTAMINANTES BIOLOGICOS

26. Domicilio fiscal

Ill. DESCRIPCION DEL PROCESO PRODUCTIVO O
ACTIVIDAD ECONOMICA

1. Proceso productivo o actividad econémica:
+ Descripcién del proceso productivo o actividad
economica.
« Productos y subproductos obtenidos
+ Desechos y residuos
+ Maguinaria y equipo con que cuenta
2. Recipientes sujetos a presion y calderas
* Recipientes sujetos a presion
+ Calderas
* Recipientes criogénicos
3.- Sustancias quimicas
+  Manejo,
sustancias quimicas

+ Liquidos inflamables en inventario mayor o igual a

1400 litros
« Inventario de materiales piroféricos o explosivos

transporte y/o almacenamiento de

1.- Programa de Seguridad e Higiene para el uso,
manejo, transporte, almacenamiento y desecho de
materiales  contaminados  por  microorganismos
patogenos.(Articulos 132 fracciones |, XVl y XVII de la
Ley Federal del Trabajo; 17 fraccion | y 86 del
Reglamento Federal de Seguridad, Higiene y Medio
Ambiente de Trabajo).

2.- Examenes médicos especificos de los trabajadores
expuestos a los contaminantes bioldgicos.(Articulos
132 fracciones | y XVII de la Ley Federal del Trabajo;
17 fraccion | y 88 del Reglamento Federal de
Seguridad, Higiene y Medio Ambiente de Trabajo).

3.- Registro del personal autorizado para la ejecucion
de actividades que impliquen un riesgo especial por el
manejo de agentes bioldgicos.(Articulos 132
fracciones | y XVII de la Ley Federal del Trabajo; 17
fraccion | y 89 del Reglamento Federal de Seguridad,
Higiene y Medio Ambiente de Trabajo).

IV. REGLAMENTO INTERIOR DE TRABAJO

VIl. NOM-001-STPS-2008 EDIFICIOS, LOCALES,
INSTALACIONES Y AREAS EN LOS CENTROS DE
TRABAJO - CONDICIONES DE SEGURIDAD

1.- Reglamento Interior de Trabajo que prevea
disposiciones en materia de seguridad e higiene para
la prevencién de riesgos de trabajo y proteccion de los
trabajadores.(Articulos 132 fracciones [, XVI y XVII y
423 fracciones V, VI, VIl y VIl de la Ley Federal del
Trabajo; y 17 fracciones | y XIV del Reglamento
Federal de Seguridad, Higiene y Medio Ambiente de
Trabajo).

V. HERRAMIENTAS

1.- Instrucciones por escrito para la utilizacion y control
de las herramientas.(Articulos 132 fracciones | y XVII
de la Ley Federal del Trabajo; 17 fraccion | y 53 del
Reglamento Federal de Seguridad, Higiene y Medio
Ambiente de Trabajo).

2.- Constancias de habilidades laborales del personal
para el uso,  cuidado, mantenimiento y
almacenamiento de las herramientas de
trabajo.(Articulos 132 fracciones | y XVII y 153-A de la
Ley Federal del Trabajo; 17 fracciones | y VIl 'y 139 del
Reglamento Federal de Seguridad, Higiene y Medio
Ambiente de Trabajo).

1.- Programa anual de mantenimiento preventivo o
correctivo del sistema de ventilacion artificial, a fin de
que esté en condiciones de uso.(Articulos 132
fracciones | y XVII de la Ley Federal del Trabajo; 17
fraccion | y 100 del Reglamento Federal de Seguridad,
Higiene y Medio Ambiente de Trabajo; y punto 8.3 de
la NOM-001-STPS-2008, Edificios, locales,
instalaciones y areas en los centros de trabajo -
Condiciones de seguridad, publicada en el Diario
Oficial de la Federacion el 24 de noviembre de 2008.).
2.- Constancia documental de que proporciond
informacion a todos los trabajadores para el uso y
conservaciéon de las areas donde realizan sus
actividades en el centro de trabajo, incluidas las
destinadas para el servicio de los
trabajadores.(Articulos 132 fracciones |, XVII de la Ley
Federal del Trabajo; 17 fraccion |, 19, 20 y 22 del
Reglamento Federal de Seguridad, Higiene y Medio
Ambiente de Trabajo; y punto 5.6 de la NOM-001-
STPS-2008, Edificios, locales, instalaciones y areas en
los centros de trabajo - Condiciones de seguridad,
publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 24 de
noviembre de 2008.). !
3.- Registros de los resultados de las verificaciones
oculares en bitacoras, medios magnéticos o en las
actas de verificacion de la Comision de Seguridad e

Higiene.(Articulos 132 fracciones |, XVI 'y XVIl y 512-D
de la Ley Federal del Trabajo; 17 fraccion |, 19, 20 y
22 del Reglamento Federal de Seguridad, Higiene y
Medio Ambiente de Trabajo; y punto 5.2 de la NOM-
001-STPS-2008, Edificios, locales, instalaciones vy
areas en los centros de trabajo - Condiciones de
seguridad, publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 24 de noviembre de 2008.).

4.- Registros de resultados de las verificaciones
oculares realizadas posteriormente a la ocurrencia de
un evento que pudiera generarle dafios al centro de
trabajo.(Articulos 132 fracciones | y XVII de la Ley
Federal del Trabajo; 17 fraccién | del Reglamento
Federal de Seguridad, Higiene y Medio Ambiente de
Trabajo; y punto 5.3 de la NOM-001-STPS-2008,
Edificios, locales, instalaciones y areas en los centros
de trabajo - Condiciones de seguridad, publicada en el
Diario Oficial de la Federacion el 24 de noviembre de
2008.).

5.- Registros anuales en bitacoras de los resultados de
la ejecucién del programa de mantenimiento
preventivo o correctivo del sistema de ventilacion
artificial.(Articulos 132 fracciones | y XVII de la Ley
Federal del Trabajo; 17 fraccion | del Reglamento
Federal de Seguridad, Higiene y Medio Ambiente de
Trabajo; y punto 8.3 de la NOM-001-STPS-2008,
Edificios, locales, instalaciones y areas en los centros
de trabajo - Condiciones de seguridad, publicada en el
Diario Oficial de la Federacién el 24 de noviembre de
2008.).

VIIl. NOM-002-STPS-2010 CONDICIONES DE
SEGURIDAD - PREVENCION Y PROTECCION
CONTRA INCENDIOS EN LOS CENTROS DE
TRABAJO

1.- Estudio para la clasificacion del riesgo de incendio
del centro de trabajo o por areas que lo integran, tales
como plantas, edificios o niveles, de conformidad con
lo establecido en el Apéndice A de la Norma.(Articulos
132 fracciones |, y XVIl, de la Ley Federal del Trabajo,
17 fraccién | y Il y 28 fraccion | del Reglamento
Federal de Seguridad, Higiene y Medio Ambiente de
Trabajo y puntos 5.1 y 5.12 de la NOM-002-STPS-
2010, Condiciones de seguridad - Prevencion vy
proteccion contra incendios en los centros de trabajo,
publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 9 de
diciembre de 2010.).

2.- Croquis, plano o mapa general del centro de
trabajo, o por areas que lo integran, colocado en los
principales lugares de entrada, transito, reunion o




puntos comunes de estancia o servicios para los
trabajadores.(Articulos 132 fracciones |, XVI, XVII y
XVIII de la Ley Federal del Trabajo; 17 fraccion | y 28
fraccion IV del Reglamento Federal de Seguridad,
Higiene y Medio Ambiente de Trabajo y puntos 5.2 y
5.12 de la NOM-002-STPS-2010, Condiciones de
seguridad - Prevencion y proteccion contra incendios
en los centros de trabajo, publicada en el Diario Oficial
de la Federacion el 9 de diciembre de 2010.).

3.- Instrucciones de seguridad para la prevencion y
proteccién de incendios aplicables en cada area del
centro trabajo al alcance de los trabajadores y
supervision de cumplimiento.(Articulos 132 fracciones
I, XVIl y XVIII de la Ley Federal del Trabajo; 17
fraccion | y 28 fraccion Il y IV del Reglamento Federal
de Seguridad, Higiene y Medio Ambiente de Trabajo y
puntos 53 y 512 de la NOM-002-STPS-2010,
Condiciones de seguridad - Prevencion y proteccion
contra incendios en los centros de trabajo, publicada
en el Diario Oficial de la Federacion el 9 de diciembre
de 2010.).

4.- Plan de atencién de emergencias de incendio,
conforme al Capitulo 8 de la Norma(Articulos 132
fracciones | y XVII, de la Ley Federal del Trabajo, 17
fraccion | y VI del Reglamento Federal de Seguridad,
Higiene y Medio Ambiente de Trabajo y puntos 5.5,
512 y capitulo 8 de la NOM-002-STPS-2010,
Condiciones de seguridad - Prevencion y proteccion
contra incendios en los centros de trabajo, publicada
en el Diario Oficial de la Federacion el 9 de diciembre
de 2010.).

5.- Registro que acredite que se desarrollan
simulacros de emergencias de incendio al menos una
vez al afio, en el caso de centros de trabajo
clasificados con riesgo de incendio ordinario, y al
menos dos veces al afio para aquellos con riesgo de
incendio alto, conforme al capitulo 10 de la
Norma.(Articulos 132 fracciones | y XVII, de la Ley
Federal del Trabajo; 17 fraccion | y 28 fraccién VI del
Reglamento Federal de Seguridad, Higiene y Medio
Ambiente de Trabajo y puntos 5.7, 5.12 y capitulo 10
de la NOM-002-STPS-2010, Condiciones de seguridad
- Prevencion y proteccion contra incendios en los
centros de trabajo, publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 9 de diciembre de 2010.).

6.- Documento que acredite que cuenta con brigadas
contra incendio en los centros de trabajo clasificados
con riesgo de incendio alto, en los términos del
Capitulo 9 de la Norma.(Articulos 132 fracciones |y
XVII, de la Ley Federal del Trabajo; 17 fraccion | y 28
fraccion V del Reglamento Federal de Seguridad,

Higiene y Medio Ambiente de Trabajo y puntos 5.6 y
capitulo 9 de la NOM-002-STPS-2010, Condiciones de
seguridad - Prevencién y proteccion contra incendios
en los centros de trabajo, publicada en el Diario Oficial
de la Federacion el 9 de diciembre de 2010.).

7.- Documento que acredite que se capacité a los
trabajadores y a los integrantes de las brigadas contra
incendio, con base en el programa de capacitacion
anual tedrico-practico, en materia de prevencion de
incendios y atencion de emergencias, conforme a lo
previsto en el Capitulo 11.(Articulos 132 fracciones |,
XV 'y XVIl y 153-V de la Ley Federal del Trabajo; 17
fraccién |, 28 fraccion V, 135 y 137 del Reglamento
Federal de Seguridad, Higiene y Medio Ambiente de
Trabajo y puntos 5.8, 5.12 y capitulo 11 de la NOM-
002-STPS-2010, Condiciones de seguridad -
Prevencion y proteccion contra incendios en los
centros de trabajo, publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 9 de diciembre de 2010.).

IX. NOM-004-STPS-1999 SISTEMAS DE
PROTECCION Y DISPOSITIVOS DE SEGURIDAD
EN LA MAQUINARIA'Y EQUIPO QUE SE UTILICE
EN LOS CENTROS DE TRABAJO

1.- Estudio para analizar el riesgo potencial generado
por la maquinaria y equipo, considerando un inventario
de todos los factores y condiciones peligrosas que
afecten a la salud del trabajador.(Articulos 132
fracciones | y XVII de la Ley Federal del Trabajo; 17
fracciones | y Il del Reglamento Federal de
Seguridad, Higiene y Medio Ambiente de Trabajo; y
puntos 5.1y 5.2 de la NOM-004-STPS-1999, Sistemas
de proteccion y dispositivos de seguridad de la
maquinaria y equipo que se utilice en los centros de
trabajo, publicada en el Diario Oficial de la Federacion
el 31 de mayo de 1999.).

2.- Programa especifico de seguridad e higiene para la
operacion y mantenimiento de la maquinaria y equipo,
resultado del estudio de analisis de riesgo
generado.(Articulos 132 fracciones | y XVII de la Ley
Federal del Trabajo; 17 fraccion |, VI, 35, 36 y 130 del
Reglamento Federal de Seguridad, Higiene y Medio
Ambiente de Trabajo; y puntos 5.1, 5.3 y 7 de la NOM-
004-STPS-1999 Sistemas de proteccion y dispositivos
de seguridad de la maquinaria y equipo que se utilice
en los centros de trabajo.Publicada en el Diario Oficial
de la Federacion el 31 de mayo de 1999.).

3.- Manual de primeros auxilios en el que se definan
los procedimientos para la  atencion de
emergencias.(Articulos 132 fracciones | y XVII de la

Ley Federal del Trabajo; 17 fraccion | del Reglamento
Federal de Seguridad, Higiene y Medio Ambiente de
Trabajo; y puntos 5.1 y 5.3 inciso b) de la NOM-004-
STPS-1999 Sistemas de proteccion y dispositivos de
seguridad de la maquinaria y equipo que se utilice en
los centros de trabajo.Publicada en el Diario Oficial de
la Federacion el 31 de mayo de 1999.).

4.- Documento que acredite que se capacita a los
trabajadores para la atencion de
emergencias.(Articulos 132 fracciones |, XV y XVII y
153-V de la Ley Federal del Trabajo;17 fracciones I,
VIl y 38 del Reglamento Federal de Seguridad,
Higiene y Medio Ambiente de Trabajo; y puntos 5.1 y
5.3 inciso b) de la NOM-004-STPS-1999 Sistemas de
proteccion y dispositivos de seguridad de la
maquinaria y equipo que se utilice en los centros de
trabajo.Publicada en el Diario Oficial de la Federacion
el 31 de mayo de 1999.).

5.- Documento que acredite que se capacita a los
trabajadores para la operacion segura de la
maquinaria y equipo(Articulos 132 fracciones |, XV y
XVIl 'y 153-V de la Ley Federal del Trabajo; 17
fracciones |, VIl y 39 del Reglamento Federal de
Seguridad, Higiene y Medio Ambiente de Trabajo; y
puntos 5.1 y 5.4 de la NOM-004-STPS-1999, Sistemas
de proteccion y dispositivos de seguridad de la
magquinaria y equipo que se utilice en los centros de
trabajo.Publicada en el Diario Oficial de la Federacion
el 31 de mayo de 1999.).

X. NOM-005-STPS-1998 RELATIVA A LAS
CONDICIONES DE SEGURIDAD E HIGIENE EN LOS
CENTROS DE TRABAJO PARA EL MANEJO,
TRANSPORTE Y ALMACENAMIENTO DE
SUSTANCIAS QUIMICAS PELIGROSAS

1.- Estudio actualizado del analisis de los riesgos
potenciales de las sustancias quimicas
peligrosas.(Articulos 132 fracciones | y XVII de la Ley
Federal del Trabajo; 17 fracciones | y Ill y 57 del
Reglamento Federal de Seguridad, Higiene y Medio
Ambiente de Trabajo; y puntos 5.1, 52 y 7.1 de la
NOM-005-STPS-1998, Relativa a las condiciones de
seguridad e higiene en los centros de trabajo para el
manejo, transporte y almacenamiento de sustancias
quimicas peligrosas, publicada en el Diario Oficial de
la Federacion 02 de febrero de 1999.).

2.- Programa especifico de Seguridad e Higiene para
el manejo, transporte y almacenamiento de sustancias
quimicas peligrosas.(Articulos 132 fracciones | y XVII
de la Ley Federal del Trabajo; 17 fracciones | y lll y 55




del Reglamento Federal de Seguridad, Higiene y
Medio Ambiente de Trabajo; y puntos 5.1, 512y 8 de
la NOM-005-STPS-1998, Relativa a las condiciones
de seguridad e higiene en los centros de trabajo para
el manejo, transporte y almacenamiento de sustancias
quimicas peligrosas, publicada en el Diario Oficial de
la Federacion 02 de febrero de 1999.).

3.- Procedimiento de autorizacion para realizar
actividades  peligrosas en el centro de
trabajo.(Articulos 132 fracciones | y XVII de la Ley
Federal del Trabajo; 17 fraccion | y 55 del Reglamento
Federal de Seguridad, Higiene y Medio Ambiente de
Trabajo; y puntos 5.1 y 7.2 de la NOM-005-STPS-
1998, Relativa a las condiciones de seguridad e
higiene en los centros de trabajo para el manejo,
transporte y almacenamiento de sustancias quimicas
peligrosas, publicada en el Diario Oficial de la
Federacion 02 de febrero de 1999.).

4 .- Manual de primeros auxilios para la atencion de
emergencias médicas, elaborado de los resultados de
estudio del riesgo potencial en las sustancias quimicas
peligrosas.(Articulos 132 fracciones | y XVII de la Ley
Federal del Trabajo; 17 fraccién | y 55 del Reglamento
Federal de Seguridad, Higiene y Medio Ambiente de
Trabajo; y puntos 5.1 y 5.6 de la NOM-005-STPS-
1998, Relativa a las condiciones de seguridad e
higiene en los centros de trabajo para el manejo,
transporte y almacenamiento de sustancias quimicas
peligrosas, publicada en el Diario Oficial de la
Federacion 02 de febrero de 1999.).

5.- Constancias de adiestramiento y capacitacion
continua a los trabajadores sobre el Programa
Especifico de Seguridad e Higiene para el manejo,
transporte y almacenamiento de sustancias quimicas
peligrosas.(Articulos 132 fracciones |, XV y XVII de la
Ley Federal del Trabajo; 17 fracciones | y VIl del
Reglamento Federal de Seguridad, Higiene y Medio
Ambiente de Trabajo; y puntos 5.1 y 5.13 de la NOM-
005-STPS-1998, Relativa a las condiciones de
seguridad e higiene en los centros de trabajo para el
manejo, transporte y almacenamiento de sustancias
quimicas peligrosas, publicada en el Diario Oficial de
la Federacion 02 de febrero de 1999.).

6.- Documento que acredite que el personal que
realiza las actividades de transporte de las sustancias
explosivas se encuentra debidamente
capacitado.(Articulos 132 fracciones |, XV y XVII de la
Ley Federal del Trabajo; 17 fraccion | y 138 del
Reglamento Federal de Seguridad, Higiene y Medio
Ambiente de Trabajo; y puntos 5.1 y 11.3.1 de la
NOM-005-STPS-1998 Relativa a las condiciones de

seguridad e higiene en los centros de trabajo para el
manejo, transporte y almacenamiento de sustancias
quimicas peligrosas, publicada en el Diario Oficial de
la Federacion 02 de febrero de 1999.).

XIl. NOM-006-STPS-2000 MANEJO Y
ALMACENAMIENTO DE MATERIALES -
CONDICIONES Y PROCEDIMIENTOS DE
SEGURIDAD

1.- Manual para prestar los primeros auxilios, de
acuerdo con el tipo de riesgos a que estan expuestos
los trabajadores que realizan el manejo de
materiales.(Articulos 132 fracciones | y XVII de la Ley
Federal del Trabajo; 17 fracciones | 'y X, 130 y 149 del
Reglamento Federal de Seguridad, Higiene y Medio
Ambiente de Trabajo; y puntos 5.1 y 5.8 de la NOM-
006-STPS-2000, Manejo y almacenamiento de
materiales - Condiciones y procedimientos de
seguridad, publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 09 de marzo de 2001.).

2.- Listado actualizado de los trabajadores autorizados
y capacitados para la instalacion, operacion y
mantenimiento de la maquinaria, utilizada para el
manejo de materiales y almacenamiento.(Articulos 132
fracciones | y XVII de la Ley Federal del Trabajo; 17
fraccion |, 56 y 61 del Reglamento Federal de
Seguridad, Higiene y Medio Ambiente de Trabajo; y
puntos 5.1 y 5.3 de la NOM-006-STPS-2000,Manejo y
almacenamiento de materiales - Condiciones vy
procedimientos de seguridad, publicada en el Diario
Oficial de la Federacion el 09 de marzo de 2001.).

3.- Registro de la vigilancia a la salud de los
trabajadores que realizan actividades de
levantamiento y transporte de carga manual.(Articulos
132 fracciones | y XVII de la Ley Federal del Trabajo;
17 fracciéon | y X del Reglamento Federal de
Seguridad, Higiene y Medio Ambiente de Trabajo; y
puntos 5.1, 511 y 8.2 de la NOM-006-STPS-2000,
Manejo y almacenamiento de materiales - Condiciones
y procedimientos de seguridad, publicada en el Diario
Oficial de la Federacion el 09 de marzo de 2001.).

Xll. NOM-009-STPS-2011 CONDICIONES DE
SEGURIDAD PARA REALIZAR TRABAJOS EN
ALTURA

1.- Analisis de las condiciones prevalecientes en las
areas en las que se llevaran a cabo los trabajos en
altura, en forma previa a su realizacion, a fin de
identificar los factores de riesgo existentes.(Articulos

132 fracciones | y XVII de la Ley Federal del Trabajo;
17 fracciones | y Il del Reglamento Federal de
Seguridad, Higiene y Medio Ambiente de Trabajo; y
puntos 5.1 y 5.15 de la NOM-009-STPS-2011,
Condiciones de seguridad para realizar trabajos en
altura publicada en el Diario Oficial de la Federacion el
6 de mayo de 2011.).

2.- Instructivos, manuales o procedimientos para la
instalacion, operacion y mantenimiento de los
sistemas o equipos utilizados en los trabajos en altura,
redactados en idioma espafol, con base en las
instrucciones del fabricante.(Articulos 132 fracciones |
y XVII de la Ley Federal del Trabajo; 17 fraccion | y VI
36 del Reglamento Federal de Seguridad, Higiene y
Medio Ambiente de Trabajo; y puntos 5.2 y 5.15 de la
NOM-009-STPS-2011, Condiciones de seguridad para
realizar trabajos en altura publicada en el Diario Oficial
de la Federacion el 6 de mayo de 2011.).

3.- Plan de atencion a emergencias derivado de
ejecucion de trabajos en altura, conforme lo
establecido en la norma.(Articulos 132 fracciones |y
XVIl de la Ley Federal del Trabajo; 17 fraccion |, VI'y
VIl y 38 del Reglamento Federal de Seguridad,
Higiene y Medio Ambiente de Trabajo; y puntos 5.11,
5.15 y 15 de la NOM-009-STPS-2011, Condiciones de
seguridad para realizar trabajos en altura publicada en
el Diario Oficial de la Federacion el 6 de mayo de
2011.).

4 .- Documento que acredie que se supervisa que los
contratistas cumplan con lo establecido en la Norma,
cuando el patron convenga los servicios de terceros
para realizar trabajos en altura.(Articulos 132
fracciones | y XVII de la Ley Federal del Trabajo; 17
fraccion |, 35 y 36 del Reglamento Federal de
Seguridad, Higiene y Medio Ambiente de Trabajo; y
punto 5.14 de la NOM-009-STPS-2011, Condiciones
de seguridad para realizar trabajos en altura publicada
en el Diario Oficial de la Federacion el 6 de mayo de
20115

5.- Autorizacion por escrito de los trabajadores que
realiza trabajos en altura, a través de andamios tipo
torre o estructura, andamios suspendidos vy
plataformas de elevacion.(Articulos 132 fracciones | y
XVIl de la Ley Federal del Trabajo; 17 fraccion |y del
Reglamento Federal de Seguridad, Higiene y Medio
Ambiente de Trabajo; y puntos 5.3, 515y 7.2 de la
NOM-009-STPS-2011, Condiciones de seguridad para
realizar trabajos en altura, publicada en el Diario
Oficial de la Federacion el 6 de mayo de 2011.).

6.- Autorizacion del personal capacitado para realizar
las reparaciones en los sistemas personales para




interrumpir caidas de altura, de acuerdo con las
indicaciones del fabricante.(Articulos 132 fracciones | y
XVIl 'y 153-V de la Ley Federal del Trabajo; 17
fraccion I, 1l y VIl del Reglamento Federal de
Seguridad, Higiene y Medio Ambiente de Trabajo; y
puntos 5.15 y 8.4.3 inciso a) de la NOM-009-STPS-
2011, Condiciones de seguridad para realizar trabajos
en altura, publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 6 de mayo de 2011.).

XIlll. NOM-010-STPS-1999 CONDICIONES DE
SEGURIDAD E HIGIENE EN LOS CENTROS DE
TRABAJO DONDE SE MANEJEN, TRANSPORTEN,
PROCESEN O ALMACENEN SUSTANCIAS
QUIMICAS CAPACES DE GENERAR
CONTAMINACION EN EL MEDIO AMBIENTE
LABORAL

1.- Estudio de los contaminantes del medio ambiente
laboral que incluya el reconocimiento, la evaluacion y
el control para prevenir alteraciones a la salud de los
trabajadores.(Articulos 132 fracciones | y XVIl y 512-D
de la Ley Federal del Trabajo; 17 fracciones | y Ill y 82
del Reglamento Federal de Seguridad, Higiene y
Medio Ambiente de Trabajo; y puntos 5.1, 6.3, 7.1 y
10.3 de la NOM-010-STPS-1999, Condiciones de
seguridad e higiene en los centros de trabajo donde se
manejen, transporten, procesen o0 almacenen
sustancias quimicas capaces de generar
contaminacién en el medio ambiente laboral, publicada
en el Diario Oficial de la Federacion el dia 13 de marzo
2000.).

2.- Programa de control, cuando el valor de referencia
es mayor a la unidad, que incluya medidas previstas
por la Norma.(Articulos 132 fracciones | y XVII de la
Ley Federal del Trabajo; 17 fracciones | y IV y 84 del
Reglamento Federal de Seguridad, Higiene y Medio
Ambiente de Trabajo; y puntos 5.1 y 9.2 de la NOM-
010-STPS-1999, Condiciones de seguridad e higiene
en los centros de trabajo donde se manejen,
transporten, procesen o almacenen sustancias
guimicas capaces de generar contaminacion en el
medio ambiente laboral, publicada en el Diario Oficial
de la Federacién el dia 13 de marzo 2000.).

3.- Que se establezcan acciones inmediatas para no
exponer a los trabajadores a concentraciones
superiores a los limites maximos permisibles del
Apéndice |, en tanto se aplican las medidas de control
correspondientes.(Articulos 132 fracciones | y XVII de
la Ley Federal del Trabajo; 17 fraccion | y 82 del
Reglamento Federal de Seguridad, Higiene y Medio

Ambiente de Trabajo; y puntos 5.1 y 9.3 de la NOM-
010-STPS-1999, Condiciones de seguridad e higiene
en los centros de trabajo donde se manejen,
transporten, procesen o almacenen sustancias
quimicas capaces de generar contaminacion en el
medio ambiente laboral, publicada en el Diario Oficial
de la Federacion el dia 13 de marzo 2000.).

4- Examenes médicos especificos por cada
contaminante a cada trabajador expuesto al menos
una vez cada doce meses, de acuerdo con lo que
establezcan las Normas Oficiales Mexicanas que al
respecto emita la Secretaria de Salud, o de no existir
normatividad, conforme a lo que el médico de la
empresa determine para la \vigilancia a Ila
salud.(Articulos 132 fracciones | y XVIl y 512-D de la
Ley Federal del Trabajo; 17 fracciones | y Ill y 83 del
Reglamento Federal de Seguridad, Higiene y Medio
Ambiente de Trabajo; y puntos 5.1 y 9.1 de la NOM-
010-STPS-1999, Condiciones de seguridad e higiene
en los centros de trabajo donde se manejen,
transporten, procesen o almacenen sustancias
quimicas capaces de generar contaminacion en el
medio ambiente laboral, publicada en el Diario Oficial
de la Federacion el dia 13 de marzo 2000.).

5.- Hojas de campo para cada area o trabajador y
cada contaminante del medio ambiente
laboral.(Articulos 132 fracciones | y XVIl y 512-D de la
Ley Federal del Trabajo; 17 fraccion | del Reglamento
Federal de Seguridad, Higiene y Medio Ambiente de
Trabajo; y puntos 5.1 y 8.3, inciso d) de la NOM-010-
STPS-1999, Condiciones de seguridad e higiene en
los centros de trabajo donde se manejen, transporten,
procesen o almacenen sustancias quimicas capaces
de generar contaminacién en el medio ambiente
laboral, publicada en el Diario Oficial de la Federacion
el dia 13 de marzo 2000.).

XIV. NOM-011-STPS-2001 CONDICIONES DE
SEGURIDAD E HIGIENE EN LOS CENTROS DE
TRABAJO DONDE SE GENERE RUIDO

1.- Programa de conservacién de la audicion aplicado
en areas del centro de trabajo, donde se encuentren
trabajadores expuestos a niveles de 85 dB(A) y
mayores.(Articulos 132 fracciones | y XVIl y 512-D de
la Ley Federal del Trabajo; 17 fracciones | y IV y 76
del Reglamento Federal de Seguridad, Higiene y
Medio Ambiente de Trabajo; y puntos 5.1 y 5.5 de la
NOM-011-STPS-2001, Condiciones de seguridad e
higiene en los centros de trabajo donde se genere
ruido, publicada en el Diario Oficial de la Federacion el

17 de abril de 2002. ).

2.- Reconocimiento del ruido en todas las areas del
centro de trabajo donde haya trabajadores expuestos
a niveles sonoros iguales o superiores a 80 dB(A),
incluyendo sus caracteristicas y componentes de
frecuencia.(Articulos 132 fracciones | y XVII y 512-D
de la Ley Federal del Trabajo; 17 fracciones |y IVy 77
del Reglamento Federal de Seguridad, Higiene y
Medio Ambiente de Trabajo; y puntos 5.1 y 5.2 de la
NOM-011-STPS-2001, Condiciones de seguridad e
higiene en los centros de trabajo donde se genere
ruido, publicada en el Diario Oficial de la Federacion el
17 de abril de 2002.).

3.- Evaluacion del ruido en todas las areas del centro
de trabajo donde haya trabajadores expuestos a
niveles sonoros iguales o superiores a 80 dB(A),
incluyendo sus caracteristicas y componentes de
frecuencia.(Articulos 132 fracciones | y XVII y 512-D
de la Ley Federal del Trabajo; 17 fracciones |y IVy 77
del Reglamento Federal de Seguridad, Higiene y
Medio Ambiente de Trabajo; y puntos 5.1 y 5.2 de la
NOM-011-STPS-2001, Condiciones de seguridad e
higiene en los centros de trabajo donde se genere
ruido, publicada en el Diario Oficial de la Federacion el
17 de abril de 2002.).

4.- Que se informe a cada trabajador sobre los
resultados de la vigilancia a su salud.(Articulos 132
fracciones | y XVII y 512-D de la Ley Federal del
Trabajo; 17 fraccion | y 135 del Reglamento Federal
de Seguridad, Higiene y Medio Ambiente de Trabajo; y
puntos 5.1 y 57 de la NOM-011-STPS-2001,
Condiciones de seguridad e higiene en los centros de
trabajo donde se genere ruido, publicada en el Diario
Oficial de la Federacién el 17 de abril de 2002.).

5.- Que se informe y oriente a los trabajadores y a la
Comision de Seguridad e Higiene sobre las posibles
alteraciones a la salud por la exposicién a ruido, y
sobre la forma de evitarlas o atenuarlas.(Articulos 132
fracciones | y XVIl y 512-D de la Ley Federal del
Trabajo; 17 fracciones | y VIl y 135 del Reglamento
Federal de Seguridad, Higiene y Medio Ambiente de
Trabajo; y puntos 5.1 y 5.8 de la NOM-011-STPS-
2001, Condiciones de seguridad e higiene en los
centros de trabajo donde se genere ruido, publicada
en el Diario Oficial de la Federacion el 17 de abril de
2002. ).

XV. NOM-012-STPS-2012 CONDICIONES DE
SEGURIDAD Y SALUD EN LOS CENTROS DE
TRABAJO DONDE SE MANEJEN FUENTES DE




RADIACION IONIZANTE.

1- Programa de seguridad y  proteccion
radiolégica.(Articulos 132 fracciones | 'y XVII de la Ley
Federal del Trabajo; 17 fracciones | y VI del
Reglamento Federal de Seguridad, Higiene y Medio
Ambiente de Trabajo; y puntos 5.2 y 5.32 de la NOM-
012-STPS-2012, Condiciones de seguridad y salud en
los centros de trabajo donde se manejen fuentes de
radiacién ionizante, publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 31 de octubre de 2012.).

2.- Manual de seguridad y proteccion radioloégica, con
base en lo establecido por el o¢rgano regulador
competente.(AArticulos 132 fracciones | y XVII de la
Ley Federal del Trabajo; 17 fracciones | y VI del
Reglamento Federal de Seguridad, Higiene y Medio
Ambiente de Trabajo; y puntos 5.4 y 5.32 de la NOM-
012-STPS-2012, Condiciones de seguridad y salud en
los centros de trabajo donde se manejen fuentes de
radiacion ionizante, publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 31 de octubre de 2012.).

3.- Plan de atencion a emergencias radiologicas,
elaborado de acuerdo con lo establecido por el 6rgano
regulador competente.(Articulos 132 fracciones | vy
XVII de la Ley Federal del Trabajo; 17 fracciones | y VI
del Reglamento Federal de Seguridad, Higiene y
Medio Ambiente de Trabajo; y puntos 5.6, 5.32 y 8.1
de la NOM-012-STPS-2012, Condiciones de seguridad
y salud en los centros de trabajo donde se manejen
fuentes de radiacion ionizante, publicada en el Diario
Oficial de la Federacion el 31 de octubre de 2012.).

4.- Documento que acredite el reconocimiento de las
areas del centro de trabajo donde se ubican las
fuentes de radiacion ionizante.(Articulos 132
fracciones |, XVI y 512-D de la Ley Federal del
Trabajo; 17 fraccion | y 79 del Reglamento Federal de
Seguridad, Higiene y Medio Ambiente de Trabajo; y
punto 58 y 532 de la NOM-012-STPS-2012,
Condiciones de seguridad y salud en los centros de
trabajo donde se manejen fuentes de radiacion
ionizante, publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 31 de octubre de 2012.).

5.- Documentos que avalen la calibracion vigente de
los instrumentos empleados para la evaluacion, de
acuerdo con lo sefialado en la NOM-012-NUCL-2002 o
las que sustiuyan.(Articulos 132 fracciones |, XVI de la
Ley Federal del Trabajo; 17 fraccion | y 79 del
Reglamento Federal de Seguridad, Higiene y Medio
Ambiente de Trabajo; y puntos 5.13, 5.32 y 11.3 de la
NOM-012-STPS-2012, Condiciones de seguridad y
salud en los centros de trabajo donde se manejen

fuentes de radiacién ionizante, publicada en el Diario
Oficial de la Federacion el 31 de octubre de 2012.).

6.- Analisis de la causa raiz que origind el evento,
cuando se exceden los limites de equivalente de dosis
establetidos en el Reglamento General de Seguridad
Radiolégica.(Articulos 132 fracciones | y XVII de la
Ley Federal del Trabajo; 17 fraccion | y 79 del
Reglamento Federal de Seguridad, Higiene y Medio
Ambiente de Trabajo; y puntos 5.15, 5.32 y 12.1 de la
NOM-012-STPS-2012, Condiciones de seguridad y
salud en los centros de trabajo donde se manejen
fuentes de radiacion ionizante, publicada en el Diario
Oficial de la Federacion el 31 de octubre de 2012.).

7.- Exadmenes médicos realizados al personal
ocupacionalmente expuesto, de acuerdo con lo
dispuesto por la NOM-026-NUCL-2011, o las que la
sustituyan.(Articulos 132 fracciones | de la Ley
Federal del Trabajo; 17 fraccion | y 81 del Reglamento
Federal de Seguridad, Higiene y Medio Ambiente de
Trabajo; y puntos 5.21 y 5.32 de la NOM-012-STPS-
2012, Condiciones de seguridad y salud en los centros
de trabajo donde se manejen fuentes de radiacion
jonizante, publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 31 de octubre de 2012.).

8.- Autorizacién por escrito del encargado de
seguridad radiologica, del personal que participa en
las operaciones de emergencia, en los términos del
plan de atencion a emergencias radiologicas.
(Articulos 132 fracciones | y XVII de la Ley Federal del
Trabajo; 17 fracciones | y Il 'y 79 del Reglamento
Federal de Seguridad, Higiene y Medio Ambiente de
Trabajo; y puntos 5.32, 5.6 y 8.4 inciso c) de la NOM-
012-STPS-2012, Condiciones de seguridad y salud en
los centros de trabajo donde se manejen fuentes de
radiacion ionizante, publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 31 de octubre de 2012.).

higiene en los centros de trabajo donde se generen
radiaciones  electromagnéticas no  ionizantes,
publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 6 de
diciembre de 1993.).

2.- Documento que acredite que los trabajadores se
encuentran capacitados y adiestrados en materia de
seguridad e higiene para el manejo y uso de las
fuentes generadoras de radiaciones no ionizantes o
materiales que la emitan.(Articulos 132 fracciones |,
XV y XVII y 153-V de la Ley Federal del Trabajo; 17
fracciones | y Ill y 135 del Reglamento Federal de
Seguridad, Higiene y Medio Ambiente de Trabajo; y
punto 3.1.4 de la NOM-013-STPS-1993, Relativa a las
condiciones de seguridad e higiene en los centros de
trabajo donde se generen radiaciones
electromagnéticas no ionizantes, publicada en el
Diario Oficial de la Federacion el 6 de diciembre de
1993.).

XVIl. NOM-015-STPS-2001 CONDICIONES
TERMICAS ELEVADAS O ABATIDAS -
CONDICIONES DE SEGURIDAD E HIGIENE

XVI. NOM-013-STPS-1993 RELATIVA A LAS
CONDICIONES DE SEGURIDAD E HIGIENE EN LOS
CENTROS DE TRABAJO DONDE SE GENEREN
RADIACIONES ELECTROMAGNETICAS NO
IONIZANTES

¢

1.- Documento que acredite que se informa a los
trabajadores sobre los riesgos que implica para su
salud la exposicion a radiaciones no
ionizantes.(Articulos 132 fracciones | y XVII de la Ley
Federal del Trabajo; 15, 17 fraccion | y 135 del
Reglamento Federal de Seguridad, Higiene y Medio
Ambiente de Trabajo; y punto 3.1.3 de la NOM-013-
STPS-1993, Relativa a las condiciones de seguridad e

1.- Reconocimiento, evaluacion y control de las
temperaturas extremas elevadas y/o abatidas a las
que se encuentran expuestos los
trabajadores. (Articulos 132 fracciones | y XVIl'y 512-D
de la Ley Federal del Trabajo; 17 fraccion | y 93 del
Reglamento Federal de Seguridad, Higiene y Medio
Ambiente de Trabajo; y puntos 5.1 y 5.3 de la NOM-
015-STPS-2001, Condiciones térmicas elevadas o
abatidas de Condiciones de seguridad e higiene,
publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 14 de
Junio de 2002.).

2.- Documento que acredite que se informo a los
trabajadores de los riesgos por exposicion a
temperaturas extremas (constancias de habilidades
laborales, circulares, folletos, carteles u opiniones de
los trabajadores).(Articulos 132 fracciones | y XVII,
XVIIl de la Ley Federal del Trabajo; 15, 17 y 93 del
Reglamento Federal de Seguridad, Higiene y Medio
Ambiente de Trabajo; y puntos 5.1, 5.2 y 5.10 de la
NOM-015-STPS-2001, Condiciones térmicas elevadas
o abatidas de Condiciones de seguridad e higiene,
publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 14 de
Junio de 2002.).

3.- Documento que acredite que esté capacitado y
adiestrado el personal ocupacionalmente expuesto en
materia de seguridad e higiene respecto a las
condiciones de temperaturas extremas a que esta
expuesto.(Articulos 132 fracciones |, XV y XVII y 153-




V de la Ley Federal del Trabajo; 15, 17 fraccion | y 93
del Reglamento Federal de Seguridad, Higiene y
Medio Ambijente de Trabajo; y puntos 5.1 y 5.8 de la
NOM-015-STPS-2001, Condiciones térmicas elevadas
o abatidas de Condiciones de seguridad e higiene,
publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 14 de
Junio de 2002.).

fraccion |, VII, 101 y 140 del Reglamento Federal de
Seguridad, Higiene y Medio Ambiente de Trabajo; y
puntos 5.1 y 5.6 de la NOM-017-STPS-2009, Equipo
de proteccion personal-Seleccion, uso y manejo en los
centros de trabajo, publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 9 de diciembre de 2008.).

XVIIl. NOM-017-STPS-2008 EQUIPO DE
PROTECCION PERSONAL - SELECCION, USO Y
MANEJO EN LOS CENTROS DE TRABAJO

1.- Anadlisis de los riesgos a los que se exponen los
trabajadores por cada puesto de trabajo y area del
centro de trabajo.(Articulos 132 fracciones | y XVII de
la Ley Federal del Trabajo; 17 fraccion |, Ill y 101 del
Reglamento Federal de Seguridad, Higiene y Medio
Ambiente de Trabajo; y puntos 5.1 y 5.2 de la NOM-
017-STPS-2008, Equipo de proteccion personal-
Seleccién, uso y manejo en los centros de trabajo,
publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 9 de
diciembre de 2008.).

2.- Documento que acredite que se comunicd a los
trabajadores del centro de trabajo de los riesgos de
trabajo a los que estan expuestos tomando como base
el resultado del analisis de riesgos.(Articulos 132
fracciones | y XVII de la Ley Federal del Trabajo; 15,
17 fraccion | y Il del Reglamento Federal de
Seguridad, Higiene y Medio Ambiente de Trabajo; y
puntos 5.1 y 5.5 de la NOM-017-STPS-2009, Equipo
de proteccion personal-Seleccion, uso y manejo en los
centros de trabajo, publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 9 de diciembre de 2008.).

3.- Documento que acredite que se comunica al
contratista de los riesgos y las reglas de seguirdad del
area en donde se desarrollaran sus
actividades. (Articulos 132 fracciones | y XVII de la Ley
Federal del Trabajo; 17 fraccién | y Il del Reglamento
Federal de Seguridad, Higiene y Medio Ambiente de
Trabajo; y puntos 5.1 y 5.5.1 de la NOM-017-STPS-
2009, Equipo de proteccion personal-Seleccion, uso y
manejo en los centros de trabajo, publicada en el
Diario Oficial de la Federacion el 9 de diciembre de
2008.).

4.- Constancias de habilidades del personal
capacitado y adiestrado para el uso, revision,
reposicion, limpieza, limitaciones, mantenimiento,
resguardo y disposicion final del equipo de proteccion
personal, con base en las indicaciones, instrucciones o
procedimientos del fabricante.(Articulos 132 fracciones
I, XV y XVIl y 153-V de la Ley Federal del Trabajo; 17

XIX. NOM-018-STPS-2000 SISTEMA PARA LA
IDENTIFICACION Y COMUNICACION DE
PELIGROS Y RIESGOS POR SUSTANCIAS
QUIMICAS PELIGROSAS EN LOS CENTROS DE
TRABAJO

1.- Documento que especifique el uso del equipo de
proteccién personal.(Articulos 132 fracciones |y XVII
de la Ley Federal del Trabajo; 17 fraccion |, 60 y 101
del Reglamento Federal de Seguridad, Higiene y
Medio Ambiente de Trabajo; y puntos 5.1 y Apéndice
A punto A.4 de la NOM-018-STPS-2000, Sistema para
la identificacion y comunicacién de peligros y riesgos
por sustancias quimicas peligrosas en los centros de
trabajo, publicada en el Diario Oficial de la Federacion
el 27 de octubre del 2000.).

2.- Hojas de datos de seguridad para todas las
sustancias quimicas peligrosas que se utilizan en el
centro de trabajo.(Articulos 132 fracciones | y XVII de
la Ley Federal del Trabajo; 17 fraccion | y 63 del
Reglamento Federal de Seguridad, Higiene y Medio
Ambiente de Trabajo; y puntos 5.1 y 5.4 de la NOM-
018-STPS-2000, Sistema para la identificacion y
comunicacion de peligros y riesgos por sustancias
quimicas peligrosas en los centros de trabajo,
publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 27
de octubre del 2000.).

3.- Documento que acredite que los trabajadores y el
personal de los contratistas expuestos a sustancias
quimicas peligrosas, estan informados de los peligros
y riesgos de acuerdo con el sistema de identificacion y
comunicacion de peligros establecido.(Articulos 132
fracciones |, XVII y XVIII de la Ley Federal del Trabajo;
15, 17 fraccion | y 63 del Reglamento Federal de
Seguridad, Higiene y Medio Ambiente de Trabajo; y
puntos 5.1 y 5.3 de la NOM-018-STPS-2000, Sistema
para la identificacion y comunicacion de peligros y
riesgos por sustancias quimicas peligrosas en los
centros de trabajo, publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 27 de octubre del 2000.).

4 .- Constancias de capacitacion y adiestramiento de
los trabajadores que manejan sustancias quimicas
peligrosas sobre el sistema de identificacion vy
comunicacion de peligros, cada vez que se emplea

una nueva sustancia, se modifica el proceso, o al
menos una vez al afio.(Articulos 132 fracciones | y
XVIl 'y 153-V de la Ley Federal del Trabajo; 17 fraccion
| del Reglamento Federal de Seguridad, Higiene y
Medio Ambiente de Trabajo; y puntos 5.1 y 5.5 inciso
a) de la NOM-018-STPS-2000, Sistema para la
identificacion y comunicacion de peligros y riesgos por
sustancias quimicas peligrosas en los centros de
trabajo, publicada en el Diario Oficial de la Federacion
el 27 de octubre del 2000.).

5.- Registro actualizado de los trabajadores y el
personal de los contratistas que han sido informados
sobre el sistema de identificacion y comunicacion de
peligros por la exposicion a sustancias quimicas
peligrosas.(Articulos 132 fracciones |, XVII y XVIII de
la Ley Federal del Trabajo; 17 fracciones | y Il del
Reglamento Federal de Seguridad, Higiene y Medio
Ambiente de Trabajo; y puntos 5.1 y 5.3 de la NOM-
018-STPS-2000, Sistema para la identificacion vy
comunicacién de peligros y riesgos por sustancias
quimicas peligrosas en los centros de trabajo,
publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 27
de octubre del 2000.).

XX. NOM-019-STPS-2011 CONSTITUCICN,
INTEGRACION, ORGANIZACION Y
FUNCIONAMIENTO DE LAS COMISIONES DE
SEGURIDAD E HIGIENE

1.- Documento que acredite que se encuentra
constituida e integrada al menos una comision de
seguridad e higiene en su centro de trabajo.(Articulos
132 fracciones |, XVII y XXVIIl y 509 de la Ley Federal
del Trabajo; 17 fracciones | y XlII del Reglamento
Federal de Seguridad, Higiene y Medio Ambiente de
Trabajo; y puntos 5.1, 5.14 y capitulo 7 de la NOM-
019-STPS-2011, Constitucion, integracion,
organizacion y funcionamiento de las comisiones de
seguridad e higiene, publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 13 de abril de 2011.).

2.- Acta de constitucion de la comisién del centro de
trabajo, y de sus actualizaciones, cuando se modifique
su integracion, de conformidad con lo previsto en el
numeral 7.4. de la presente Norma.(Articulos 132
fracciones |, XVIl y XXVIII'y 509 de la Ley Federal del
Trabajo; 17 fracciones | y Xlll y 123 del Reglamento
Federal de Seguridad, Higiene y Medio Ambiente de
Trabajo; y puntos 5.1, 5.4, 5,14 y 7.3 de la NOM-019-
STPS-2011, Constitucién, integracion, organizacion y
funcionamiento de las comisiones de seguridad e
higiene, publicada en el Diario Oficial de la Federacion




el 13 de abril de 2011.).

3.- Programa anual de recorridos de verificacion de la
Comision de Seguridad e Higiene integrado dentro de
los treinta dias naturales siguientes a la constitucion
de la comision o dentro de los primeros 30 dias
naturales de cada afo, de caracter trimestral.(Articulos
132 fracciones | y XVII y 509 de la Ley Federal del
Trabajo; 17 fraccion | del Reglamento Federal de
Seguridad, Higiene y Medio Ambiente de Trabajo; y
puntos 5.5, 5.14, 9.3, 9.4 y 9.5 de la NOM-019-STPS-
2011, Constituciéon, integracion, organizacion vy
funcionamiento de las comisiones de seguridad e
higiene, publicada en el Diario Oficial de la Federacion
el 13 de abril de 2011.).

4.- Documento que acredite que cuenta con un
coordinador responsable de llevar a cabo las
funciones que establece la norma(Articulos 132
fracciones | y XVIl y 509 de la Ley Federal del Trabajo;
17 fraccion | del Reglamento Federal de Seguridad,
Higiene y Medio Ambiente de Trabajo; y puntos 8.2 y
514 de la NOM-019-STPS-2011,Constitucion,
integracion, organizacion y funcionamiento de las
comisiones de seguridad e higiene, publicada en el
Diario Oficial de la Federacion el 13 de abril de 2011.).
5- Documento que acredite que cuenta con un
secretario responsable de llevar a cabo las funciones
que establece la norma(Articulos 132 fracciones | y
XVIl y 509 de la Ley Federal del Trabajo; 17 fraccion |
del Reglamento Federal de Seguridad, Higiene y
Medio Ambiente de Trabajo; y puntos 5.14 y 8.3 de la
NOM-019-STPS-2011,  Constitucién,  integracion,
organizacion y funcionamiento de las comisiones de
seguridad e higiene, publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 13 de abril de 2011.).

6.- Actas de los recorridos de verificacion realizados
por la comision del centro de trabajo(Articulos 132
fracciones | y XVIl y 509 de la Ley Federal del Trabajo;
17 fraccion | Reglamento Federal de Seguridad,
Higiene y Medio Ambiente de Trabajo; y puntos 5.6,
514 y 9.12 la NOM-019-STPS-2011, Constitucion,
integracion, organizacion y funcionamiento de las
comisiones de seguridad e higiene, publicada en el
Diario Oficial de la Federacion el 13 de abril de 2011.).
7.- Actas de los recorridos de verificacion realizados
por la comision.(Articulos 132 fracciones | y XVII y 509
de la Ley Federal del Trabajo; 17 fraccion |
Reglamento Federal de Seguridad, Higiene y Medio
Ambiente de Trabajo; y puntos 5.6, 5.14 y 9.12 la
NOM-019-STPS-2011,  Constitucion,  integracion,
organizacion y funcionamiento de las comisiones de
seguridad e higiene, publicada en el Diario Oficial de la

Federacion el 13 de abril de 2011.).

8.- Documento que acredite que se capacita, al menos
una vez al afo, a los integrantes de la Comision de
Seguridad e Higiene para el adecuado ejercicio de sus
funciones, con base en el programa que para tal
efecto se elabore.(Articulos 132 fracciones |, XV y
XVII, 153-V y 509 de la Ley Federal del Trabajo; 17
fraccion | Reglamento Federal de Seguridad, Higiene y
Medio Ambiente de Trabajo; y puntos 5.13, 5.14 y
capitulo 10 la NOM-019-STPS-2011, Constitucion,
integracion, organizacion y funcionamiento de las
comisiones de seguridad e higiene, publicada en el
Diario Oficial de la Federacion el 13 de abril de 2011.).
9.- Documento que acredite que se proporciona un
curso de induccién cuando se incorpora a un nuevo
integrante o integrantes a la comision(Articulos 132
fracciones |, XV y XVII, y 509 de la Ley Federal del
Trabajo; 17 fraccion | Reglamento Federal de
Seguridad, Higiene y Medio Ambiente de Trabajo; y
puntos 5.13, 5.14, 10.3 y capitulo 10 la NOM-019-
STPS-2011,Constitucion, integracion, organizacion y
funcionamiento de las comisiones de seguridad e
higiene, publicada en el Diario Oficial de la Federacion
el 13 de abril de 2011.).

XXI. NOM-020-STPS-2011 RECIPIENTES SUJETOS
A PRESION, RECIPIENTES CRIOGENICOS Y
GENERADORES DE VAPOR O CALDERAS -
FUNCIONAMIENTO - CONDICIONES DE
SEGURIDAD.

1.- Listado actualizado de los equipos que se
encuentren instalados en el centro de
trabajo.(Articulos 132 fracciones | y XVII de la Ley
Federal del Trabajo; 17 fraccion | del Reglamento
Federal de Seguridad, Higiene y Medio Ambiente de
Trabajo; y puntos 5.2, 5.18 y 8 de la NOM-020-STPS-
2011, Recipientes sujetos a presion, recipientes
criogénicos y generadores de vapor o calderas -
Funcionamiento - Condiciones de Seguridad,
publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 27 de
diciembre de 2011.).

2.- Expediente de cada equipo clasificado en la
Categoria |, instalado en el centro de trabajo.(Articulos
132 fracciones |, XVI y XVII de la Ley Federal del
Trabajo; 17 fraccion | del Reglamento Federal de
Seguridad, Higiene y Medio Ambiente de Trabajo; y
puntos 5.3, 5.18 y 9.1 de la NOM-020-STPS-2011,
Recipientes sujetos a presion, recipientes criogenicos
y generadores de vapor o calderas - Funcionamiento -

Condiciones de Seguridad, publicada en el Diario

Oficial de la Federacion el 27 de diciembre de 2011.).
3.- Programa de revision y calibracion a los
instrumentos de control y dispositivos de relevo de
presion de los equipos, asi como el registro de la
calibracion de los mismos.(Articulos 132 fracciones | y
XVIl de la Ley Federal del Trabajo; 17 fracciones |y
VI, 36 y 37 del Reglamento Federal de Seguridad,
Higiene y Medio Ambiente de Trabajo; y puntos 5.5y
5.18 de la NOM-020-STPS-2011, Recipientes sujetos
a presion, recipientes criogénicos y generadores de
vapor o calderas - Funcionamiento - Condiciones de
Seguridad, publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 27 de diciembre de 2011.).

4.- Procedimientos de operacion, revision |y
mantenimiento de los equipos, en idioma
espanol.(Articulos 132 fracciones | y XVII de la Ley
Federal del Trabajo; 17 fracciones |y VI, 36 y 37 del
Reglamento Federal de Seguridad, Higiene y Medio
Ambiente de Trabajo; y puntos 5.6, 5.18 y 11 de la
NOM-020-STPS-2011, Recipientes sujetos a presion,
recipientes criogénicos y generadores de vapor o
calderas - Funcionamiento - Condiciones de
Seguridad, publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 27 de diciembre de 2011.).

5.- Documento que acredite que se capacita al
personal que realiza actividades de operacion,
mantenimiento, reparacion y pruebas de presion o
examenes no destructivos a equipos clasificados en
las categorias Il y Ill.(Articulos 132 fracciones I, XV y
XVIl'y 153-V de la Ley Federal del Trabajo; 17 fraccion
| del Reglamento Federal de Seguridad, Higiene y
Medio Ambiente de Trabajo; y puntos 5.15, 5.18 y 17.1
de la NOM-020-STPS-2011, Recipientes sujetos a
presion, recipientes criogénicos y generadores de
vapor o calderas - Funcionamiento - Condiciones de
Seguridad, publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 27 de diciembre de 2011.).

6.- Aviso a la Secretaria de que los equipos que
funcionen en su centro de trabajo, clasificados en la
Categoria  Ill, cumplen con la  presente
Norma.(Articulos 132 fracciones | y XVII de la Ley
Federal del Trabajo; 17 fraccion | del Reglamento
Federal de Seguridad, Higiene y Medio Ambiente de
Trabajo; y puntos 5.13, 5.18 y 16.1 de la NOM-020-
STPS-2011, Recipientes sujetos a presién, recipientes
criogénicos y generadores de vapor o calderas -
Funcionamiento - Condiciones de Seguridad,
publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 27 de
diciembre de 2011.).

7.- Registros de operacion de los equipos instalados
en el centro de trabajo, clasificados en las categorias |l




y ll.(Articulos 132 fracciones | y XVII de la Ley Federal
del Trabajo; 17 fraccion | del Reglamento Federal de
Seguridad, Higiene y Medio Ambiente de Trabajo; y
puntos 5.16, 5.18 y 18 de la NOM-020-STPS-2011,
Recipientes sujetos a presion, recipientes criogénicos
y generadores de vapor o calderas - Funcionamiento -
Condiciones de Seguridad, publicada en el Diario
Oficial de la Federacion el 27 de diciembre de 2011.).

XXIl. NOM-021-STPS-1994 RELATIVA A LOS
REQUERIMIENTOS Y CARACTERISTICAS DE LOS
INFORMES DE LOS RIESGOS DE TRABAJO QUE
OCURRAN, PARA INTEGRAR LAS ESTADISTICAS

1.- Avisos a la Secretaria del Trabajo y Prevision
Social sobre los accidentes y enfermedades de trabajo
ocurridos en el centro laboral, dentro de las 72 horas
siguientes de la ocurrencia de algun accidente, o de la
notificacion en caso de enfermedad de
trabajo.(Articulos 132 fracciones | y XVII y 504 fraccion
V de la Ley Federal del Trabajo; 17 fraccion |, 127 y
128 del Reglamento Federal de Seguridad, Higiene y
Medio Ambiente de Trabajo; y puntos 3.1.1y 3.1.2 de
la NOM-021-STPS-1993, Relativa a los requirimientos
y caracteristicas de los informes de los riesgos de
trabajo que ocurran, para integrar las estadisticas,
publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 24 de
mayo de 1994.).

XXIIIl. NOM-022-STPS-2008 ELECTRICIDAD
ESTATICA EN LOS CENTROS DE TRABAJO -
CONDICIONES DE SEGURIDAD

1.- Registros de los valores de resistencia de la red de
puesta a tierra, y la continuidad en los puntos de
conexién a tierra en el equipo que pueda generar o
almacenar electricidad  estatica  utilizando la
metodologia del capitulo 9 de la Norma, al menos
cada doce meses o cuando se modifique las
condiciones del sistema de puesta tierra y/o el sistema
de pararrayos.(Articulos 132 fracciones | y XVIl y 512-
D de la Ley Federal del Trabajo; 17 fraccion |, 51y 74
del Reglamento Federal de Seguridad, Higiene vy
Medio Ambiente de Trabajo; y puntos 5.1, 5.3, 5.7
inciso a) y 92 de la NOM-022-STPS-2008,
Electricidad estatica en los centros de trabajo-
Condiciones de seguridad, publicada en el Diario
Oficial de la Federacion el 7 de noviembre de 2008.).

2.- Documento que acredite que proporciona
capacitacion y adiestramiento a los trabajadores que
estén en riesgo de exposicion con elementos

susceptibles de ser cargados electrostaticamente o de
acumular electricidad estatica.(Articulos 132
fracciones |, XV y XVIl y 153-V de la Ley Federal del
Trabajo; 17 fraccion | y 135 del Reglamento Federal
de Seguridad, Higiene y Medio Ambiente de Trabajo; y
puntos 51 y 55 de la NOM-022-STPS-2008,
Electricidad estatica en los centros de trabajo-
Condiciones de seguridad, publicada en el Diario
Oficial de la Federacion el 7 de noviembre de 2008.).
3.- Documento que acredite que se informa a todos los
trabajadores y la Comisién de Seguridad e Higiene
sobre los riesgos que representa el contacto con la
electricidad estatica y la manera de evitarlos.(Articulos
132 fracciones |, XVIlI y XVIII de la Ley Federal del
Trabajo; 17 fraccion | y 135 del Reglamento Federal
de Seguridad, Higiene y Medio Ambiente de Trabajo; y
puntos 5.1 y 56 de la NOM-022-STPS-2008,
Electricidad estatica en los centros de trabajo-
Condiciones de seguridad, publicada en el Diario
Oficial de la Federacion el 7 de noviembre de 2008.).

4 .- Registro de los valores de resistencia de la red de
puesta a tierra al menos cada doce meses o cuando
en el inmueble se realizan modificaciones que afectan
las condiciones de operacion del sistema de puesta a
tierra o del sistema de pararrayos.(Articulos 132
fracciones | y XVII de la Ley Federal del Trabajo; 17
fraccion | del Reglamento Federal de Seguridad,
Higiene y Medio Ambiente de Trabajo; y puntos 5.1y
5.7 de la NOM-022-STPS-2008, Electricidad estatica
en los centros de trabajo-Condiciones de seguridad,
publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 7 de
noviembre de 2008.).

5.- Registro de la humedad relativa al menos cada
doce meses en aquellos casos donde no representa
un riesgo, pero es un factor de acumulacion de
electricidad estatica.(Articulos 132 fracciones | y XVII
de la Ley Federal del Trabajo; 17 fraccion | del
Reglamento Federal de Seguridad, Higiene y Medio
Ambiente de Trabajo; y puntos 5.1 y 7.3 de la NOM-
022-STPS-2008, Electricidad estatica en los centros
de trabajo-Condiciones de seguridad, publicada en el
Diario Oficial de la Federacion el 7 de noviembre de
2008.).

Ley Federal del Trabajo; 17 fraccion | y 77 del
Reglamento Federal de Seguridad, Higiene y Medio
Ambiente de Trabajo; y puntos 5.1 y 8.2 de la NOM-
024-STPS-2001, Vibraciones-Condiciones de
seguridad e higiene en los centros de trabajo,
publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 11 de
enero de 2002.).

XXV. NOM-025-STPS-2008 CONDICIONES DE
ILUMINACION EN LOS CENTROS DE TRABAJO

1.- Evaluacion de los niveles de iluminacion en las
areas o puestos de trabajo seleccionados a partir de
los registros del reconocimiento.(Articulos 132
fracciones | y XVIl y 512-D de la Ley Federal del
Trabajo; 17 fraccion | y 96 del Reglamento Federal de
Seguridad, Higiene y Medio Ambiente de Trabajo; y
puntos 5.1, 5.5 y 9.1 de la NOM-025-STPS-2008,
Condiciones de iluminacién en los centros de trabajo,
publicada en el Diario Oficial de la Federacién el 30 de
diciembre de 2008.).

2.- Documento que acredite que se informa a los
trabajadores sobre los riesgos que puede provocar el
deslumbramiento o un deficiente nivel de iluminacién
en sus areas o puestos de trabajo.(Articulos 132
fracciones | y XVII XVIIl de la Ley Federal del Trabajo;
17 fraccion | y 135 del Reglamento Federal de
Seguridad, Higiene y Medio Ambiente de Trabajo; y
puntos 51 y 58 de la NOM-025-STPS-2008,
Condiciones de iluminacion en los centros de trabajo,
publicada en el Diario Oficial de la Federacién el 30 de
diciembre de 2008.).

XXVI. NOM-026-STPS-2008 COLORES Y SENALES
DE SEGURIDAD E HIGIENE, E IDENTIFICACION DE
RIESGOS POR FLUIDOS CONDUCIDOS EN
TUBERIAS

XXIV. NOM-024-STPS-2001 VIBRACIONES -
CONDICIONES DE SEGURIDAD E HIGIENE EN LOS
CENTROS DE TRABAJO

1.- Programa para la prevencion de alteraciones a la
salud del personal ocupacionalmente expuesto el
reconocimiento.(Articulos 132 fracciones | y XVII de la

1.- Constancias de capacitacion a los trabajadores
sobre la correcta interpretacién de los elementos de
sefalizacion.(Articulos 132 fracciones | y XVIlI y 153-V
de la Ley Federal del Trabajo; 17 fraccion | del
Reglamento Federal de Seguridad, Higiene y Medio
Ambiente de Trabajo; y punto 5.2 de la NOM-026-
STPS-2008, Colores y sefnales de seguridad e higiene,
e identificacion de riesgos por fluidos conducidos en
tuberias, publicada en el Diario Oficial de Ila
Federacion el 25 de noviembre de 2008.).




XXVIl. NOM-027-STPS-2008 ACTIVIDADES DE
SOLDADURA Y CORTE - CONDICIONES DE
SEGURIDAD E HIGIENE

1.- Analisis de riesgos potenciales para las actividades
de soldadura y corte que se desarrollen en el centro
de trabajo.(Articulos 132 fracciones | y XVII de la Ley
Federal del Trabajo; 17 fraccion | del Reglamento
Federal de Seguridad, Higiene y Medio Ambiente de
Trabajo; y puntos 5.1, 5.2 y 7 de la NOM-027-STPS-
2008, Actividades de soldadura y corte-Condiciones
de seguridad e higiene, publicada en el Diario Oficial
de la Federacion el 7 de noviembre de 2008.).

2.- Programa para las actividades de soldadura y
corte.(Articulos 132 fracciones | y XVII de la Ley
Federal del Trabajo; 17 fraccion | y 41 del Reglamento
Federal de Seguridad, Higiene y Medio Ambiente de
Trabajo; y puntos 5.1, 5.4 y 9 de la NOM-027-STPS-
2008, Actividades de soldadura y corte-Condiciones
de seguridad e higiene, publicada en el Diario Oficial
de la Federacion el 7 de noviembre de 2008.).

3.- Procedimientos de seguridad e higiene que deben
ser aplicados por los trabajadores que desarrollan
actividades de soldadura y corte.(Articulos 132
fracciones | y XVII de la Ley Federal del Trabajo; 17
fraccion | y 41 del Reglamento Federal de Seguridad,
Higiene y Medio Ambiente de Trabajo; y puntos 5.1,
55y 10 de la NOM-027-STPS-2008, Actividades de
soldadura y corte-Condiciones de seguridad e higiene,
publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 7 de
noviembre de 2008.).

4.- Documento que acredite que se informa a los
trabajadores que realizan actividades de soldadura y
corte al menos dos veces al afio sobre los riesgos a
los que se exponen.(Articulos 132 fracciones | y XVII
XVIII de la Ley Federal del Trabajo; 17 fraccion |y 135
del Reglamento Federal de Seguridad, Higiene y
Medio Ambiente de Trabajo; y puntos 5.1 y 5.3 de la
NOM-027-STPS-2008, Actividades de soldadura y
corte-Condiciones de seguridad e higiene, publicada
en el Diario Oficial de la Federacion el 7 de noviembre
de 2008.).

5.- Documento que acredite que se proporciona
capacitacion y adiestramiento por lo menos una vez
por afio a los trabajadores que desarrollan actividades
de soldadura y corte, y al supervisor que vigila la
aplicacion de los procedimientos de
seguridad.(Articulos 132 fracciones |, XV y XVIl y 153-
V de la Ley Federal del Trabajo; 17 fraccion | 'y 135 del
Reglamento Federal de Seguridad, Higiene y Medio
Ambiente de Trabajo; y puntos 5.1 y 5.6 de la NOM-

027-STPS-2008, Actividades de soldadura y corte-
Condiciones de seguridad e higiene, publicada en el
Diario Oficial de la Federacion el 7 de noviembre de
2008.).

6.- Documento que acredite que se capacita y
adiestra a los trabajadores para dar el mantenimiento
preventivo y, en su caso, correctivo, al equipo y
magquinaria utilizada en las actividades de soldadura y
corte del centro de trabajo.(Articulos 132 fracciones |,
XV y XVIl y 153-V de la Ley Federal del Trabajo; 17
fraccién | y 135 del Reglamento Federal de Seguridad,
Higiene y Medio Ambiente de Trabajo; y puntos 5.1 y
513 de la NOM-027-STPS-2008, Actividades de
soldadura y corte-Condiciones de seguridad e higiene,
publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 7 de
noviembre de 2008.).

7.- Autorizaciones por escrito de los trabajadores que
realizan actividades de soldadura y corte en areas de
riesgo como en espacios confinados, alturas, sétanos,
subterraneos, areas controladas con presencia de
sustancias inflamables o explosivas y aquéllas no
designadas especificamente para estas
actividades.(Articulos 132 fracciones | y XVII de la Ley
Federal del Trabajo; 17 fraccion | y 8 del Reglamento
Federal de Seguridad, Higiene y Medio Ambiente de
Trabajo; y puntos 5.1 y 5.8 de la NOM-027-STPS-
2008, Actividades de soldadura y corte-Condiciones
de seguridad e higiene, publicada en el Diario Oficial
de la Federacion el 7 de noviembre de 2008.).

Reglamento Federal de Seguridad, Higiene y Medio
Ambiente de Trabajo; y puntos 5.1 y 13.1 de la NOM-
028-STPS-2004, Organizacion del trabajo-Seguridad
en los procesos de sustancias quimicas, publicada en
el Diario Oficial de la Federacion el 14 de enero de
2005.).

3.- Documento que acredite que los trabajadores y
contratistas estan informados de los riesgos
relacionados con sus actividades.(Articulos 132
fracciones |, XVII de la Ley Federal del Trabajo; 17
fraccion | del Reglamento Federal de Seguridad,
Higiene y Medio Ambiente de Trabajo; y puntos 5.1 y
52 de la NOM-028-STPS-2004, Organizacion del
trabajo-Seguridad en los procesos de sustancias
quimicas, publicada en el Diario Oficial de Ila
Federacion el 14 de enero de 2005.).

XXIX. NOM-029-STPS-2011 MANTENIMIENTO DE
LAS INSTALACIONES ELECTRICAS EN LOS '
CENTROS DE TRABAJO - CONDICIONES DE
SEGURIDAD

XXVIIl. NOM-028-STPS-2005 ORGANIZACION DEL
TRABAJO - SEGURIDAD EN LOS PROCESOS DE
SUSTANCIAS QUIMICAS

1.- Andlisis de riesgo para cada uno de los procesos
criticos donde se manejan sustancias quimicas
peligrosas.(Articulos 132 fracciones | y XVII de la Ley
Federal del Trabajo; 17 fraccion | del Reglamento
Federal de Seguridad, Higiene y Medio Ambiente de
Trabajo; y puntos 5.1 y 8.1 de la NOM-028-STPS-
2004, Organizacion del trabajo-Seguridad en los
procesos de sustancias quimicas, publicada en el
Diario Oficial de la Federacion el 14 de enero de
2005.).

2.- Sistema de administracion de cambios que permita
realizar de manera controlada los cambios temporales
o permanentes de las sustancias quimicas,
tecnologicas, equipos y procedimientos, en los
procesos criticos donde se manejan sustancias
quimicas peligrosas.(Articulos 132 fracciones | y XVII
de la Ley Federal del Trabajo; 17 fraccion | del

1.- Diagrama unifilar actualizado de la instalacion
eléctrica, con base en lo dispuesto por la NOM-001-
SEDE-2005.(Articulos 132 fracciones | y XVIl de la Ley
Federal del Trabajo; 17 fraccion | y 47 del Reglamento
Federal de Seguridad, Higiene y Medio Ambiente de
Trabajo; y puntos 5.3 y 5.20 de la NOM-029-STPS-
2011, Mantenimiento de las instalaciones eléctricas en
los centros de trabajo-Condiciones de seguridad,
publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 29 de
diciembre de 2011.).

2.- Plan de atencién a emergencias, disponible para su
consulta y aplicacion.(Articulos 132 fracciones | y XVII
de la Ley Federal del Trabajo; 17 fracciones |y Vil y
135 del Reglamento Federal de Seguridad, Higiene y
Medio Ambiente de Trabajo; y puntos 5.15, 5.20 y 13.1
de la NOM-029-STPS-2011, Mantenimiento de las
instalaciones eléctricas en los centros de trabajo-
Condiciones de seguridad, publicada en el Diario
Oficial de la Federacion el 29 de diciembre de 2011.).
3.- Documento que acredite que se informa a los
trabajadores que realizan actividades de
mantenimiento de las instalaciones eléctricas, sobre
los riesgos a los que estan expuestos y de las
medidas de seguridad que deben adoptar para la
actividad a desarrollar.(Articulos 132 fracciones | y
XVIl'y XVIII de la Ley Federal del Trabajo; 17 fraccion |
y 135 del Reglamento Federal de Seguridad, Higiene y
Medio Ambiente de Trabajo; y puntos 5.14 y 5.20 de la
NOM-029-STPS-2011,  Mantenimiento  de las




instalaciones eléctricas en los centros de trabajo-
Condiciones de seguridad, publicada en el Diario
Oficial de la Federacién el 29 de diciembre de 2011.).

4 .- Documento que acredite que se autoriza por escrito
a los trabajadores capacitados para realizar
actividades de mantenimiento de las instalaciones
eléctricas en altura, espacios confinados o
subestaciones, lineas energizadas, asi como a los que
manejen partes vivas.(Articulos 132 fracciones |y XVII
de la Ley Federal del Trabajo; 17 fraccion |, 47 y 48
del Reglamento Federal de Seguridad, Higiene vy
Medio Ambiente de Trabajo; y puntos 5.13, 5.20 y 9.1
de la NOM-029-STPS-2011, Mantenimiento de las
instalaciones eléctricas en los centros de trabajo-
Condiciones de seguridad, publicada en el Diario
Oficial de la Federacion el 29 de diciembre de 2011.).

XXX. NOM-030-STPS-2009 SERVICIOS
PREVENTIVOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO - FUNCIONES Y ACTIVIDADES

1.- Diagnostico integral o por area de trabajo de las
condiciones de seguridad y salud en el centro laboral,
de acuerdo con lo que establece el punto 6 de la
NOM-030-STPS-2009.(Articulos 132 fracciones | y
XVII de la Ley Federal del Trabajo; 17 fracciones I, Ill y
VI y 130 del Reglamento Federal de Seguridad,
Higiene y Medio Ambiente de Trabajo; y puntos 4.3y 6
de la NOM-030-STPS-2009, Servicios preventivos de
seguridad y salud en el trabajo-Funciones 'y
actividades, publicada en el Diario Oficial de Ia
Federacion el 22 de diciembre de 2009.).

2.- Programa de seguridad y salud en el trabajo,
actualizado al menos una vez al afo (centros de
trabajo con 100 o mas trabajadores).(Articulos 132
fracciones | y XVII de la Ley Federal del Trabajo; 17
fracciones |, IV y VI, 130, 131, 132, 133, 134, 150 y
151 del Reglamento Federal de Seguridad, Higiene y
Medio Ambiente de Trabajo; y punto 4.4 de la NOM-
030-STPS-2009, Servicios preventivos de seguridad y
salud en el trabajo-Funciones y actividades, publicada
en el Diario Oficial de la Federacion el 22 de diciembre
de 2009.).

3.- Relacion de acciones preventivas y correctivas de
seguridad y salud en el trabajo, actualizada al menos
una vez al afo (centros de trabajo con menos de 100
trabajadores).(Articulos 132 fracciones | y XVII de la
Ley Federal del Trabajo; 17 fracciones |y IV, 130, 131,
132, 133, 134, 150 y 151 del Reglamento Federal de
Seguridad, Higiene y Medio Ambiente de Trabajo; y
punto 441 de la NOM-030-STPS-2009, Servicios

preventivos de seguridad y salud en el trabajo-
Funciones y actividades, publicada en el Diario Oficial
de la Federacion el 22 de diciembre de 2009.).

4.- Designacion por parte del patron de un
responsable de seguridad y salud en el trabajo interno
o externo.(Articulos 132 fracciones | y XVIl de la Ley
Federal del Trabajo; 17 fraccion |, 150, 151 y 152 del
Reglamento Federal de Seguridad, Higiene y Medio
Ambiente de Trabajo; y puntos 4.1y 5 de la NOM-030-
STPS-2009, Servicios preventivos de seguridad vy
salud en el trabajo-Funciones y actividades, publicada
en el Diario Oficial de la Federaciéon el 22 de diciembre
de 2009.).

5.- Documento que acredite que se comunica a la
comision de seguridad e higiene y/o a los
trabajadores, el diagnéstico integral o por area de
trabajo de las condiciones de seguridad y salud y el
contenido del programa de seguridad y salud en el
trabajo o la relacion de acciones preventivas vy
correctivas de seguridad y salud en el
trabajo.(Articulos 132 fracciones | y XVII de la Ley
Federal del Trabajo; 17 fraccion |, 134 y 141 del
Reglamento Federal de Seguridad, Higiene y Medio
Ambiente de Trabajo; y punto 4.5 de la NOM-030-
STPS-2009, Servicios preventivos de seguridad vy
salud en el trabajo-Funciones y actividades, publicada
en el Diario Oficial de la Federacién el 22 de diciembre
de 2009.).

6.- Constancias de habilidades laborales del personal
de la empresa que forma parte de los servicios
preventivos de seguridad y salud en el trabajo, en las
funciones y actividades correspondientes.(Articulos
132 fracciones | y XVIl y 153-V de la Ley Federal del
Trabajo; 17 fraccion |, 134 y 141 del Reglamento
Federal de Seguridad, Higiene y Medio Ambiente de
Trabajo; y punto 4.7 de la NOM-030-STPS-20089,
Servicios preventivos de seguridad y salud en el
trabajo-Funciones y actividades, publicada en el Diario
Oficial de la Federacion el 22 de diciembre de 2009.).
7.- Registros de los reportes de seguimiento de los
avances en la instauracién del programa de seguridad
y salud en el trabajo o de la relacion de acciones
preventivas y correctivas de seguridad y salud en el
trabajo.(Articulos 132 fracciones | y XVII de la Ley
Federal del Trabajo; 17 fracciones |y VI, 130, 131 y
132 del Reglamento Federal de Seguridad, Higiene y
Medio Ambiente de Trabajo; y puntos 4.6, 5.7 y 5.8 de
la NOM-030-STPS-2009 Servicios preventivos de
seguridad y salud en el trabajo-Funciones vy
actividades, publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 22 de diciembre de 2009.).

XXXI. SERVICIOS PREVENTIVOS DE MEDICINA
EN EL TRABAJO

1.- Mantener en el lugar de trabajo los medicamentos
y material de curacién necesarios para primeros
auxilios y adiestrar personal para que los
preste.(Articulos 132 fracciones |, XVI y XVII, 487
fraccion IV, 504 fraccién | y 512-D de la Ley Federal
del Trabajo; 17 fracciones | y X y 148 del Reglamento
Federal de Seguridad, Higiene y Medio Ambiente de
Trabajo).

2.- Cuando tenga a su servicio mas de cien
trabajadores, establecer una enfermeria, dotada con
los medicamentos y material de curacion necesarios
para la atencién médica y quirGrgica de urgencia;
debiendo estar atendida por personal competente,
bajo la direccion de un médico cirujano.(Articulos 132
fracciones |, XVI y XVII, 504 fraccion Il y 512-D de la
Ley Federal del Trabajo; 17 fracciones |y X, 143 y 149
del Reglamento Federal de Seguridad, Higiene y
Medio Ambiente de Trabajo).

3.- Cuando tengan a su servicio mas de trescientos
trabajadores, instalar un hospital, con el personal
meédico y auxiliar necesario.(Articulos 132 fracciones |,
XVI'y XVII, 504 fraccion Il y 512-D de la Ley Federal
del Trabajo; 17 fracciones | y X, 142, 143 y 150 del
Reglamento Federal de Seguridad, Higiene y Medio
Ambiente de Trabajo).

XXXIl. SERVICIOS AL PERSONAL

1.- Establecer de acuerdo con las actividades del
centro de trabajo sistemas higiénicos de agua potable,
lavabos, regaderas, vestidores y casilleros, asi como
excusados y mingitorios dotados de agua corriente,
separados los hombres y mujeres y marcados con
avisos o sefiales que los indiquen.(Articulos 132
fracciones |, XVI y XVII, 343-C fraccion | y 512-D de la
Ley Federal del Trabajo; 17 fraccion | y 103 del
Reglamento Federal de Seguridad, Higiene y Medio
Ambiente de Trabajo).

2.- Establecer lugares higiénicos para el consumo de
alimentos.(Articulos 132 fracciones |, XVI y XVII, 343-
C fraccion | y 512-D de la Ley Federal del Trabajo; 17
fraccion | 'y 104 del Reglamento Federal de Seguridad,
Higiene y Medio Ambiente de Trabajo).

3.- Agua potable con dotacion de vasos
desechables.(Articulos 132 fracciones |, XVI y XVIl y
512-D de la Ley Federal del Trabajo; 17 fraccion |, 104
y 105 del Reglamento Federal de Seguridad, Higiene y
Medio Ambiente de Trabajo).




XXXIll. TRABAJO DE MUJERES EN ESTADO DE
GESTACION O EN PERIODO DE LACTANCIA

XXXV. ERGONOMIA

1.- Que se prohiba la utilizacion de mujeres en estado
de gestacién para labores peligrosas o insalubres, que
puedan poner en riesgo el producto de la
concepcion.(Articulos 132 fracciones |, XVI y XVII,
166, 167 y 512-D de la Ley Federal del Trabajo; 17
fraccion |, 153, 154, 156 y 157 del Reglamento Federal
de Seguridad, Higiene y Medio Ambiente de Trabajo).
2 .- Que se prohiba la utilizacion de mujeres en periodo
de lactancia para labores peligrosas o insalubres, que
puedan poner en riesgo la vida y salud del
lactante.(Articulos 132 fracciones |, XVI y XVIl, 166,
167 y 512-D de la Ley Federal del Trabajo; 17 fraccion
I, 163, 155, 156 y 157 del Reglamento Federal de
Seguridad, Higiene y Medio Ambiente de Trabajo).

1.- Que se proporcionen asientos coémodos vy
anatomicos al personal que labora sentado en el
centro de trabajo.(Articulos 132 fracciones |, XVI y
XVIl'y 512-D de la Ley Federal del Trabajo; 17 fraccion
I'y 102 del Reglamento Federal de Seguridad, Higiene
y Medio Ambiente de Trabajo).

XXXIV. TRABAJO DE MENORES

1.- Que se prohiba la utilizacion de menores de
dieciséis y mayores de catorce afios, en labores
peligrosas e insalubres que puedan poner en riesgo la
vida, desarrollo, salud fisica y mental de los
trabajadores.(Articulos 132 fracciones |, XVI y XVII,
173, 174, 175, 176 y 512-D de la Ley Federal del
Trabajo; 17 fracciéon |, 158 y 159 del Reglamento
Federal de Seguridad, Higiene y Medio Ambiente de
Trabajo).

2 - Certificados médicos que acrediten la aptitud de los
menores de dieciséis afos para el trabajo.(Articulos
132 fracciones |, XVI y XVII, 173, 174, y 512-D de la
Ley Federal del Trabajo; 17 fraccion | y 158 del
Reglamento Federal de Seguridad, Higiene y Medio
Ambiente de Trabajo).

3.- Que se prohiba la utilizacion de menores de
dieciocho anos, en labores que impliquen exposicion a
radiaciones ionizantes.(Articulos 132 fracciones |, XVI
y XVII, 173, 174, 175, 176 y 512-D de la Ley Federal
del Trabajo; 17 fraccion |, 158 y 160 del Reglamento
Federal de Seguridad, Higiene y Medio Ambiente de
Trabajo).

4.- Que se prohiba la utilizacién de menores de
dieciocho anos, en trabajos nocturnos
industriales.(Articulos 132 fracciones |, XVI y XVII,
173, 174, 175 fraccion I, 176 inciso b) fraccion |y 512-
D de la Ley Federal del Trabajo; 17 fraccion | y 158 del
Reglamento Federal de Seguridad, Higiene y Medio
Ambiente de Trabajo).




